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Personalvermittlung & Recruiting

Ob kurzfristige Projektunterstitzung oder dauerhafte Verstirkung - die Experten der India Coaching & Consulting haben immer eine Losung fir Ihr Anliegen.
Unsere Konzepte entwickeln wir im Einklang mit Ihren individuellen Beddrfnissen standig weiter.

lhre Vorteile auf einen Blick:

> geringere Fluktuation durch Perfect Fit Matching
> (Uberdurchschnittliche Qualifikationen und Ausbildung
> Internationalitat durch starke Ausbildungspartner
> Zusatzleistungen wie z.B. Rechtsberatung und Vertragsgestaltung

Fach- und Flhrungskrafte chne Tellerrand

Wenn Sie auf der Suche nach qualifizieten Fach- und
Flhrungskréften  sind,  |hre  bestehenden  Mitarbeiter
welterentwickeln  mochten oder kurzfristigen Bedarf an

Projektmitgliedern haben, sind Sie bei uns richtig.

Um lhnen Zeit und Kaosten zu sparen, konzentrieren wir uns auf

das, was wir am Besten kénnen: Ingenieure und IT-Spezialisten.

Unsere Kandidaten besitzen internationale Erfahrung in
unterschiedlichen Branchen, u.A. Automotive, Aerospace,
Healthcare und [T-Services mit und ohne Flhrungserfahrung
und ausgezeichnete Sprach- und Kommunikations-Skills.

Einstellungsprozess light

Machen Sie einen Bogen um langwierige Einstellungsprozesse
und profitieren Sie von unseren Erfahrungen, im Bersich der
Rekrutierung  auslandischer Fachkrafte - unsere Prozesse

erlauben eine nahezu sofortige Einstellung.

@ time to staff*

[T-Fachkréfte 6 Wochen
Ingenieure 8 Wochen

* durchschnitticne Werte
ah Beauftragung Gj 2012

Persanalintegration

Mit den passenden Kandidaten beginnt der Integrationsprozess in
lhrem Unternehmen, den wir auf Wunsch durch interkulturelle
Mitarbeitertrainings ~ und  individualisierte  FUhrungskréfte-
Coachings begleiten.

In Abstimmung mit lhnen bereiten wir Inre zukiinftigen Mitarbeiter
bereits im Vorfeld auf das neue Arbeits- und Betriebsumfeld vor
und ermdéglichen somit geringstmdgliche Einarbeitungszeiten und
Fluktuationsguoten.
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India Coaching & Consulting auf einen Blick

Wir sind eine Management- und Personalberatung und konzentrieren uns auf die Mérkte Deutschland und Indien.

Unser Beratungs- und Dienstleistungsspektrum umfasst strategische und operative Expansionen in den gegenlberliegenden Markt, die rechtliche Unterstitzung sowie die Strukturierung

und Umsetzung von Personalkonzepten und Personalbeschaffung.

Die regionale Fokussierung spiegelt sich in einem interkulturellen Team von Managern und Beratern wieder und sichert reibungslose und verlustfreie Kommunikation.

Zu unserem Kundenstamm gehdren namhafte, international tatige Unternehmen aus den Bereichen Automobilwirtschaft, Ingenieursdienstleistungen & Informationstechnologie.

Strategie und Operationalisierung des Markteintritts

Ihren Markteintritt begleiten wir von Beginn an durch detailierte
Markt- und Potentialanalysen und entwickeln die richtige
Strategis fUr Ihr Produkt oder Dienstleistung im Einklang mit
einer fundierten Standortentscheidung. Bei der Besetzung des
Managements stehen wir lhnen als Interimsldésung zur Seite.

Durch unser kompetentes Netzwerk an Partnerunternehmen
unterstltzen wir sémtliche Schritte der operativen Umsetzung
und &ffnen fur Sie die richtigen Turen.

Personalberatung & Recruitment

Durch integrierte Personal- und Recruitingkonzepte garantieren
wir lhrem Unternehmen Planungssicherheit und unterstiitzen
Sie aktiv bei der Baschaffung von Fach- und Filhrungskréften.

Unser systematischer Suchansatz  und  der Einsatz
praxisbewanhrter Tools bilden die Grundlage flr eine effiziente
Personalauswahl. Mit uns identifizieren und gewinnen Sie die
besten Kandidaten fiir Ihr Unternehmen.

Coaching, Mediation & Rechtsberatung

Unsere interkulturellen Coaches bereiten Ihr Flhrungspersonal
und lhre Mitarbeiter optimal auf das Auslandsgeschaft vor und
unterstitzen  Sis  bei  allen  Problemstellungen, die im
Geschiftsalltag auftreten kdnnen.

Wenn s doch einmal zu einar scheinbar ausweglosan Situation
kommt, agieren wir als Mediator und beraten Sie im indischen

Arbeits-, Vertrags- und Gesellschaftsrecht.
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Kontakt

India Coaching & Con

Mihlendamm 84A
D-22087 Hamburg

info@consulting-india.
www.consulting-india.com

© India Coaching & Consulting, D-22087 Hamburg
Zur Erleichterung der Lesharkelt verwenden wir in

ser Broschire Uberaiegend mannliche
Formen bel Personenbezeishinungen. Geineint sind grundsatzlich Frauen und Manner.
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Ihr Ansprechpartner

Herr Kamal Kakar
Managing Partner

Tel +49 (0)40 2 69-3
E-Mail  kakar@consulting-incia.com
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